
PÄÄSIHTEERIN TOIMENKUVAUS 
  
  
1.         PÄTEVYYS JA KOULUTUSTASO 
  
Pääsihteeriltä edellytetään järjestökokemusta, opiskelijapolitiikan tuntemusta ja perehtyneisyyttä 

ylioppilaskunnan toimintaan. Suomen kielen lisäksi häneltä vaaditaan hyvä englanninkielen taito. 
  
2.         ASEMA ORGANISAATIOSSA 
  
2.1.      Alistus 
  
Pääsihteeri toimii KY:n hallituksen alaisena ja on toiminnastaan vastuussa suoraan hallitukselle. Pääsihteeri 

on KY:n palvelutoimiston esimies. Työsuhteita koskevissa neuvotteluissa pääsihteeri edustaa työnantajaa ja 

on tällöin esimiesasemassa koko henkilökuntaan nähden siten kuin ylioppilaskunnan 

toimihenkilöohjesäännössä määrätään. 
  
2.2.      Valtuudet 
  
Pääsihteerillä on ratkaisuvalta KY:n varsinaisen toiminnan käytännön kysymyksissä. Rajatapauksissa on 

neuvoteltava hallituksen puheenjohtajan, asianosaisen hallituksen jäsenen tai asianosaisen valiokunnan 

puheenjohtajan kanssa. 
  
3.         PYSYVYYS 
  
Pääsihteerin toimikausi on kolmivuotinen. Pääsihteerin valitsee edustajisto kuultuaan asian valmistelua 

varten valitsemansa työryhmän esityksen. Edustajisto vapauttaa pääsihteerin tehtävistään. 
  
4.         TYÖAIKA 
  
Pääsihteerin työaika on hallituksen asettama toimistoaika. Toimen luonteeseen kuuluu kokouksia ja muita 

tilaisuuksia sekä työaikana että sen ulkopuolella. 
  
5.         PALKKAUS 
  
Pääsihteerin palkan ja mahdolliset luontoisedut määrää hallitus.  
  
6.         TEHTÄVÄT 
  
Pääsihteerin tehtävänä on: 
  
6.1.      Ylioppilaskunnan sisäisessä toiminnassa:  
ɬ vastata budjetoinnista ja ylioppilaskunnan talouden valvonnasta varsinaisen toiminnan osalta 

  
ɬ vastaavana toimihenkilönä valmistella ja valvoa ylioppilaskunnan toiminnan keskipitkän ja lyhyen 

aikavälin suunnittelua 

  
ɬ toimia esittelijänä hallituksen kokouksissa, mikä käsittää 
            * asioiden esittelyn hallituksen kokouksissa 
            * asioiden valmistelun omalta osaltaan 
            * informaation hallituksen päätöksistä asianomaisille 

     * valvonnan päätösten toimeenpanosta 



 
ɬ toimia edustajiston sihteerinä, mikä käsittää 
            * asioiden esittelyn edustajiston kokouksissa 
            * pöytäkirjan laatimisen 
            * informaation edustajiston päätöksistä asianomaisille 

* valvonnan päätösten toimeenpanosta 
  

ɬ toimia kunniavaltuuskunnan sihteerinä, mikä käsittää 
            * sääntömääräisten kokousten käytännön järjestelyistä vastaamisen 
            * asioiden esittelyn kunniavaltuuskunnan kokouksissa 

            * pöytäkirjan laatimisen 
            * informaation kunniavaltuuskunnan päätöksistä asianomaisille 

* valvonnan päätösten toimeenpanosta 
  

ɬ osallistua ylioppilaskunnan omistamien kiinteistöjen hallinnointiin. 
  
ɬ huolehtia ylioppilaskunnan jäsenluettelon ja arkiston pitämisestä ajan tasalla 
  
ɬ olla mukana seniorikillan ja -raadin toiminnassa 
  
6.2.      Ylioppilaskunnan ulkoisessa toiminnassa: 
ɬ pitää yhteyttä omalta osaltaan jäsenistöön, koti- ja ulkomaisiin opiskelijajärjestöihin, julkiseen valtaan, 

Helsingin kauppakorkeakouluun ja korkeakoululaitoksiin yleensä  
  

ɬ pitää yhteyttä omalta osaltaan Suomen ylioppilaskuntien liittoon opiskelijajärjestöjen yhteistoiminnan 

kehittämiseksi 

  
ɬ pitää yhteyttä omalta osaltaan Helsingin seudun ylioppilaskuntiin toiminnan koordinoimiseksi 
  
ɬ pitää yhteyttä omalta osaltaan muihin kaupallisen alan ylioppilaskuntiin sekä Ekonomiliittoon  
  
ɬ pitää yhteyttä omalta osaltaan liike-elämään. 
  
6.3.      Ylioppilaskunnan aatteellisen toimiston esimiehenä: 
ɬ vastata ylioppilaskunnan toimiston henkilöstöhallinnosta. 
  
ɬ valvoa ylioppilaskunnan toimiston työskentelyä ja vastata työskentelyn kehittämisestä ja sujuvuudesta. 
  
ɬ valvoa ylioppilaskunnan kirjeenvaihtoa 
  
ɬ valvoa ylioppilaskunnan julkaisujen laatimista 
  
ɬ valvoa ylioppilaskunnan jäsen- ja virkailijakorttien antamista  
  
ɬ kehittää itsenäisesti ylioppilaskunnan organisaatiota ja toimintaa sekä tehdä näitä koskevia aloitteita 
  
6.4.toimia tarvittaessa hallintoasiainpäällikön ja aatteellisten sihteerien sijaisena. 
  
Pääsihteeri suorittaa tarvittaessa muitakin hallituksen hänelle osoittamia tehtäviä, joita ei tässä ole erikseen 

määritelty. 
 

 Toimenkuvaus on hyväksytty hallituksen kokouksessa 14.6.2006. 


